
Ausbildungsförderung mit Aufenthaltsgestattung ab 1. August 2019
Wer? „Gute Bleibeperspektive“ 

 nur noch Syrien und Eritrea (siehe
„Faktenpapier“ des BMAS von Juli 2019)

Alle anderen 
Herkunftsstaaten 

 Einreise
bis 31. Juli 2019

Alle anderen 
Herkunftsstaaten 

 Einreise
ab 1. August 2019

Anmerkungen 

Berufsausbildungsbeihilfe 
(BAB) 
(§ 56 SGB III)

Ja, ab 16. Monat 
 wenn Ausbildung vor 31. Dezember
2019 begonnen und
 wenn BAB vor 31. Dezember 2019
beantragt wurde ( § 448 SGB III)

Nein (aber: ab 1. 
September 2019 
Anspruch auf 
AsylbLG) 

Nein (aber: ab 1. 
September 2019 
Anspruch auf 
AsylbLG) 

Aber: Anspruch auf (aufstockende) Leistungen nach § 3 
AsylbLG (in den ersten 18 Monaten) bzw. § 2 AsylbLG (ab 19. 
Monat des Aufenthalts). 

Ansonsten: nein. 

Ausbildungsgeld 
(§ 122 SGB III)

Ja, ab 16. Monat 
 wenn Ausbildung vor 31. Dezember
2019 begonnen und
 wenn BAB vor 31. Dezember 2019
beantragt wurde ( § 448 SGB III)

Nein (aber: ab 1. 
September 2019 
Anspruch auf 
AsylbLG) 

Nein (aber: ab 1. 
September 2019 
Anspruch auf 
AsylbLG) 

Aber: Anspruch auf (aufstockende) Leistungen nach § 3 
AsylbLG (in den ersten 18 Monaten) und § 2 AsylbLG (ab 19. 
Monat des Aufenthalts). 

Ansonsten: nein. 

Berufsvorbereitung (BvB); 
§ 52 SGB III

Ja, ab 4. bzw. 16. Monat, je nach 
Einreisedatum 

Ja, ab 4. Monat Ja, ab 16. Monat Voraussetzungen: Beschäftigungserlaubnis muss erteilt 
werden können, schulische und sprachliche Kenntnisse 

Ausbildungsbegleitende 
Hilfen (AbH); § 75 SGB III 

Ja. Ja. Ja. Ohne Wartefrist 

Assistierte Ausbildung (AsA)  
Ausbildungsvorbereitende 
Phase (§ 130 Abs. 2a SGB III) 

Ja, ab 4. bzw. 16. Monat, je nach 
Einreisedatum 

Ja, ab 4. Monat Ja, ab 16. Monat Voraussetzungen: Beschäftigungserlaubnis muss erteilt 
werden können, schulische und sprachliche Kenntnisse 

Assistierte Ausbildung (AsA);  
Ausbildungsbegleitende Phase 
(§ 130 SGB III)

Ja. Ja. Ja. Ohne Wartefrist 

Außerbetriebliche Ausbildung 
(BaE);§ 76 SGB III 

nein nein nein 

BAföG Nein (aber: ab 1. September 2019 
Anspruch auf AsylbLG) 

Nein (aber: ab 1. 
September 2019 
Anspruch auf 
AsylbLG) 

Nein (aber: ab 1. 
September 2019 
Anspruch auf 
AsylbLG)) 

Nur nach mehrjähriger Voraufenthalts- und 
Vorbeschäftigungszeit (§ 8 Abs. 3 BAföG). Aber: Anspruch 
auf (aufstockende) Leistungen nach § 3 AsylbLG (in den 
ersten 18 Monaten) und § 2 AsylbLG (ab 19. Monat des 
Aufenthalts). 

Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ 

https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Thema-Arbeitsmarkt/faktenpapier-migrationspaket.pdf?__blob=publicationFile&v=1
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Thema-Arbeitsmarkt/faktenpapier-migrationspaket.pdf?__blob=publicationFile&v=1


Ausbildungsförderung mit Duldung  ab 1. August 2019
Wer? Alle Herkunftsstaaten 

 Einreise
bis 31. Juli 2019

Alle Herkunftsstaaten 

 Einreise
ab 1. August 2019

Anmerkungen 

Berufsausbildungsbeihilfe 
(BAB) 
(§ 56 SGB III)

Ab 16. Monat. Ab 16. Monat. Auch: Anspruch auf (aufstockende) Leistungen nach § 3 AsylbLG (in den 
ersten 18 Monaten) und § 2 AsylbLG (ab 19. Monat des Aufenthalts). 

Ausbildungsgeld (§ 122 SGB 
III) 

Ab 16. Monat. Ab 16. Monat. Auch: Anspruch auf (aufstockende) Leistungen nach § 3 AsylbLG (in den 
ersten 18 Monaten) und § 2 AsylbLG (ab 19. Monat des Aufenthalts). 

Berufsvorbereitung (BvB); 
§ 52 SGB III

Nach drei Monaten geduldetem 
Aufenthalt 

Nach neun Monaten geduldetem 
Aufenthalt 

Voraussetzungen: Beschäftigungserlaubnis muss erteilt werden können, 
schulische und sprachliche Kenntnisse. Für die geduldete 
Voraufenthaltszeit zählen die Zeiten mit Aufenthaltsgestattung nicht mit, 
der geduldete Aufenthalt („Aussetzung der Abschiebung“) beginnt mit 
Entstehen der vollziehbaren Ausreisepflicht. 

Ausbildungsbegleitende 
Hilfen (AbH); § 75 SGB III 

Ja. Ja. Ohne Wartefrist. 

Assistierte Ausbildung (AsA)  
Ausbildungsvorbereitende 
Phase (§ 130 Abs. 2a SGB III) 

Ab 4. Monat Ab 16. Monat Voraussetzungen: Beschäftigungserlaubnis muss erteilt werden können, 
schulische und sprachliche Kenntnisse. Wartezeit zählt ab Einreisedatum. 

Assistierte Ausbildung (AsA); 
Ausbildungsbegleitende 
Phase (§ 130 SGB III) 

Ja. Ja. Ohne Wartefrist. 

Außerbetriebl. Ausbildung 
BaE (§ 76 SGB III) 

nein nein 

BAföG (§ 8 Abs. 2a BAföG) Ab 16. Monat Ab 16. Monat Auch: Anspruch auf (aufstockende) Leistungen nach § 3 AsylbLG (in den 
ersten 18 Monaten) und § 2 AsylbLG (ab 19. Monat des Aufenthalts). 
Unabhängig von einer Wartefrist: Nach mehrjähriger Voraufenthalts- und 
Vorbeschäftigungszeit der Eltern (§ 8 Abs. 3 BAföG) 




