
 

Den Alltag bewältigen 

 
Eine Arbeitsstelle 

finden! 
 
Der Lernen fördern bietet Ihnen 
Mithilfe bei der Bewältigung des 
Alltages hier in Deutschland an und 
unterstützt Sie dabei eine Arbeits-
stelle zu finden.  

Die wöchentliche Teilnahmedauer 
umfasst 30 Stunden, die in der Re-
gel mit jeweils 6 Stunden auf fünf 
Tage verteilt sind. 
 
Folgende Maßnahmezeiten halten 
wir für Sie vor: 
 
Mo – Fr  08:00 – 14:30 Uhr 
 
Wenn Sie die persönlichen Voraus-
setzungen erfüllen, erhalten Sie 
durch ihre Beraterin oder Ihren Be-
rater der Agentur für Arbeit oder 
vom Jobcenter einen Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutschein, mit 
dem die Kosten übernommen wer-
den. 
 
Besuchen Sie uns und vereinbaren 
Sie mit uns Ihre weiteren Schritte.  

 

 So erreichen Sie uns: 
 
Lernen fördern Steinfurt 
Grüner Weg 16 
48565 Steinfurt 

Ansprechpartner: Detlef Bolte 
 
Fon: 02551 / 9372-103 
Fax: 02551 / 9372-146 

bolte@lernenfoerdern.de 
 
 
 

So finden Sie uns: 
 

 

 

 
 

 
NEUES LAND - 
NEUE CHANCEN 

 
Berufliche Orientierung - 

Vorbereitung - Integration 
und Sprachförderung 

 
 
 
 
 
 
 



 
Wenn… 
 

� Sie zugewandert sind 
und sich hier in 
Deutschland eine Zu-
kunft aufbauen wollen, 

� Sie nicht wissen, ob Ih-
re beruflichen Abschlüs-
se hier in Deutschland 
anerkannt werden, 

� Sie sich orientieren 
möchten, welche beruf-
lichen Möglichkeiten es 
für Sie hier gibt, 

� Sie mit Unterstützung 
nach geeigneten Ar-
beitsstellen suchen 
möchten, 

� Sie sich wünschen die 
deutsche Sprache bes-
ser sprechen zu kön-
nen, 

 

  
 
 

 

� Sie sich Unterstützung für 
den Alltag hier in diesem 
für sie fremden Land wün-
schen (z.B. Begleitung zu 
Ämtern, Schulen, Ärzten 
und Beratungsstellen) 

 
 
 
 
 
 

… dann 
 

ist unser Angebot NEUES 

LAND – NEUE CHANCEN ge-
nau das Richtige für Sie! 
 

 Das bietet 
NEUES LAND – NEUE 

CHANCEN 

• Profiling, Klärung und ggf. 
Anerkennung der schuli-
schen und beruflichen Ab-
schlüsse 

• Unterstützung bei der All-
tagsbewältigung im neuen 
Land 

• Berufliche Qualifizierung 
durch Projektarbeit in un-
terschiedlichen Gewerken 

• Handlungsorientierte 
Sprachförderung in Projek-
ten, z.B. in theaterpädago-
gischen Angeboten 

• Individuelles Bewerbungs-
coaching  

• Vor- und Nachbereitung von 
Vorstellungsgesprächen 

• Begleitung in geeignete 
Praktikums-, Ausbildungs- 
oder Arbeitsplätze 
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